
 รายงานการประเมินตนเอง 

 มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

 ประเด็นพิจารณาท่ี  2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 

 ภารกิจท่ี  2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตาม นโยบาย  ที่หนวยงานตนสังกัดมอบหมาย 

 เปาหมาย  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหาร  จัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญที่หนวย 

 งานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหารครู 

 บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน รวมทั้งการชวยหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง 

 ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูป 

 ธรรม จำนวน 3 นโยบาย 

 ผลสัมฤทธิ์ 

 ผลผลิต  สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา  ตามนโยบายที่หนวยงานตนสังกัดมอบหมาย 

 ไดแก 

 1.การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 2.การจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block course) 

 3.การสรางและพัฒนาผูประกอบการการ 

 4.ขับเคลื่อนการผลิตและ พัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ หรือกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน หรือ 

 มาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 

 5.การจัดกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือ ชุมชนและสังคม 

 ผลลัพธ  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหาร  จัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญที่หนวยงานตน 

 สังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหารครู บุคลากรทางการศึกษา และผู 

 เรียน รวมท้ังการชวยหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาค 

 รัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรม เทากับ 5  เรื่อง  ดังนี้ 

 1. การจัดการอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี กับสถานประกอบการดังน้ี 

 -  สาขาธุรกิจคาปลีกสมัยใหม(โครงการ7-11) MOU กับบริษัท ซี พี ออลล จำกัด (มหาชน) 

 -  สาขาธุรกิจคาปลีกสมัยใหม (โครงการ Lotus. MOU กับบริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวชั่น ซิสเทม จำกัด 

 -  สาขาธุรกิจคาปลีกสมัยใหม (โครงการ Makro) MOU กับบริษัท ซีพี แอ็กซตรา จำกัด (มหาชน) 

 -  สาขาธุรกิจดิจิทัล MOU กับ บริษัท โกซอฟฟ (ประเทศไทย) จำกัด 

 -  สาขาเทคนิคเคร่ืองกลเกษตร  MOU  กับบริษัท ซีเอ็นเอช อินดิสเทเรียล (ประเทศไทย) จำกัด, 

 MOU บริษัทภัคดิ์ อินเตอรซัพพลาย จำกัด และ MOU หางหุนสวน พ.แทรคเตอร กำแพงเพชร 

 2. การจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block course) มีตารางเรียน Block course 5 ชวง 

 3. การสรางและพัฒนาผูประกอบการ โดยมีกิจกรรมศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ไดรับการประเมิน 

 ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด   ระดับ  3 ดาว 

 4. การขับเคลื่อนการผลิตและ พัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ หรือกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน หรือ 

 มาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ โดยวิทยาลัยไดเปนศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 



 5. การจัดกิจกรรมเพื่อชวยเหลือ ชุมชนและสังคม โดยมีการจัดโครงการบริการวิชาชีพและงานจิตอาสาเพื่อเสริม 

 สรางจิตสาธารณะ 

 ผลกระทบ  การนำนโยบายสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ  สงผลใหสถานศึกษาสามารถยกระดับคุณภาพการ 

 จัดการอาชีวศึกษาไดอยางครอบคลุม สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทั้งในดานการผลิตกำลังคน การพัฒนา 

 อาชีพ และการมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน 

 วิธีดำเนินงาน 

 การวางแผน (P)  สถานศึกษามีการจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำ  ปการศึกษาในดานการบริหารจัดการสถาน 

 ศึกษาตาม นโยบายท่ีหนวยงานตนสังกัดมอบหมาย โดยกำหนดเปนโครงการ กิจกรรมหรืองาน คือ  โดยมีการจัดโครงการ 

 บริการวิชาชีพและงานจิตอาสาเพ่ือเสริมสรางจิตสาธารณะ  และโครงการ  ศูนยบมเพาะผูประกอบการ 

 การดำเนินการตามแผน (D)  สถานศึกษามีการดำเนินการการ  บริหารจัดการสถานศึกษาตาม นโยบายที่หนวย 

 งานตนสังกัดมอบหมาย โดยมอบหมายใหงานแผน เปนผูรับผิดชอบดำเนินการ ในชวงตลอดปการศึกษา  ณ วิทยาลัย 

 อาชีวศึกษาภักดีพณิชยการและเทคโนโลยี 

 การติดตามและประเมินผล (C)  มีผลการดำเนินงานดังนี้  นโยบาย  ที่สถานศึกษาดำเนินการจนเกิดผลสำเร็จ 

 เทากับ 5 เรื่อง  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญที่หนวยงานตน 

 สังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหารครู บุคลากรทางการศึกษา และผู 

 เรียน รวมท้ังการชวยหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาค 

 รัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรม 

 การปรับปรุงและพัฒนา (A)  สถานศึกษามีก  ารสรุปผลการจัดโครงการ  /กิจกรรม/งานทุกครั้ง หลังจากดำเนินการ 

 ไปแลวภายใน 15 วัน มีการนำผลการดำเนินการไปปรับปรุงและพัฒนาดังน้ี  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการ 

 บริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญท่ีหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดย 

 ความรวมมือของผูบริหารครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน รวมทั้งการชวยหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง 

 ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรม 

 สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  การบริหารจัดการสถานศึกษา  ตาม นโยบายที่หนวยงานตนสังกัดมอบหมาย 2 ปยอน 

 หลังดังน้ี 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2566  สถานศึกษามีความสําเร็จใน  การดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสําคัญที่ 

 หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหารครู บุคลากรทางการ 

 ศึกษา และผูเรียน รวมท้ังการชวยหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานที่ 

 เก่ียวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรม   มีการดำเนินงานการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญ 

 ท่ีหนวยงานตนสังกัดมอบหมายจำนวน 5 เรื่อง 

 เอกสารหลักฐานอางอิง 

 1. ผลการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตาม นโยบายที่หนวยงานตนสังกัดมอบหมาย 



 2.  โครงการการสงเสริมการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

 3.  MOU  การจัดการอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี 

 4. การจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block course) มีตารางเรียน Block course 5 ชวง 

 5. กิจกรรมผูเรียนมีสมรรถนะในสถานประกอบการหรือการปะกอบอาชีพอิสระ 

 6. กิจกรรมศูนยบมเพาะ และผลการประเมินศูนยบมเพาะระดับจังหวัด 3 ดาว 

 7. ผลการทดสอบสมรรถนะอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ  มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 

 8.  กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือใหผูเรียนไดชวยเหลือชุมชน  และสังคมอยางมีสวนรวม 

 https://drive.google.com/drive/folders/1hR4MQOWKYiA7PxB9w9WZ1yDp1_tcdISY?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1hR4MQOWKYiA7PxB9w9WZ1yDp1_tcdISY?usp=drive_link

