
 รายงานการประเมินตนเอง 

 มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

 ประเด็นพิจารณาท่ี  2.3 ดานการบริหารจัดการ 

 ภารกิจท่ี  2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวน  รวม 

 เปาหมาย  ผูบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและ 

 บุคลากรทางการศึกษาบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

 ผลสัมฤทธิ์ 

 ผลผลิต  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สถาน  ศึกษา  ผู  บริหาร  สถาน  ศึกษา  ครู  และ  บุคลากร  ทางการ  ศึกษา  มี  สวน  รวม  ใน  การ 

 บริหาร  จัดการ  สถาน  ศึกษา  ไดแก  การ  กำหนด  มาตรฐาน  การ  ศึกษา  ของ  สถาน  ศึกษา  การ  จัด  ทำ  แผน  พัฒนาการ  จัดการ  ศึกษา 

 ของสถานศึกษา และการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 

 ผลลัพธ  สถาน  ศึกษา  มี  รูป  แบบ  ใน  การ  บริหาร  จัดการ  สถาน  ศึกษา  แบบ  มี  สวน  รวม  ของ  ผู  มี  สวน  ได  สวน  เสีย  ใน  การ 

 จัดการ  ศึกษา  ของ  สถาน  ศึกษา  ประกอบ  ดวย  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สถาน  ศึกษา  ผู  บริหาร  สถาน  ศึกษา  ครู  และ  บุคลากร 

 ทางการศึกษา 

 ผลก  ระทบ  การ  บริหาร  จัดการ  สถาน  ศึกษา  แบบ  มี  สวน  รวม  สง  ผล  ดี  ตอ  ความ  โปรงใส  การ  มี  สวน  รวม  ใน  การ  พัฒนา 

 และ  คุณภาพ  การ  บริหาร  จัดการ  โดย  รวม  แต  ตอง  มี  ระบบ  สนับสนุน  ที่  ดี  มี  การ  กำหนด  บทบาท  หนาที่  อยาง  ชัดเจน  และ  สง  เสริม 

 การสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อใหการมีสวนรวมเกิดผลสูงสุดอยางแทจริง 

 วิธีดำเนินงาน 

 การ  วางแผน  (P)  สถาน  ศึกษา  มี  การ  จัด  ทำ  แผน  ปฏิบัติ  งาน  ประจำ  ป  การ  ศึกษา  ใน  ดาน  การ  บริหาร  จัดการ  สถาน  ศึกษา 

 แบบมีสวนรวม โดยกำหนดเปนโครงการ คือ โครงการสงเสริมคุณภาพการ  บริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

 การดำเนินการตามแผน (D)  สถานศึกษามีการดำเนินการการ  บริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม โดย 

 มอบหมายให งานแผน เปนผูรับผิดชอบดำเนินการ ในชวงตลอดปการศึกษา  ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาภักดีพณิชยการและ 

 เทคโนโลยี 

 การติดตามและประเมินผล (C)  มีผลการดำเนินงานดังนี้  เทากับ  ผูบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา คณะ 

 กรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการบริหารดังนี้ 

 1) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 2) จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 3) จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 

 การ  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  (A)  สถาน  ศึกษา  มี  ก  าร  สรุป  ผล  การ  จัด  โครงการ  /  กิจกรรม  /  งาน  ทุก  ครั้ง  หลัง  จาก  ดำเนิน  การ 

 ไป  แลว  ภายใน  15  วัน  มี  การนำ  ผล  การ  ดำเนิน  การ  ไป  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  ดังนี้  สถาน  ศึกษา  ควร  ดำเนิน  การ  การ  บริหาร  จัดการ 

 สถาน  ศึกษา  แบบ  มี  สวน  รวม  ให  มี  การ  พัฒนา  มาก  ขึ้น  โดย  มี  การ  กำหนด  กิจกรรม  และ  แตง  ตั้ง  ผู  รับ  ผิด  ชอบ  ให  ชัดเจน  และ  มี  การ 

 สงเสริมผูมีสวนรวมครบ 100% อยางตอเนื่อง 



 สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 2 ปยอนหลังดังนี้ 

 ผล  สัมฤทธิ์  ป  การ  ศึกษา  2566  ผู  บริหาร  สถาน  ศึกษา  บริหาร  จัดการ  สถาน  ศึกษา  แบบ  มี  สวน  รวม  เทากับ  คณะ  กรรมการ 

 บริหารสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการบริหาร 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2565  ผูบริหารสถานศึกษาบริหาร  จัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวมเทากับ คณะกรรมการ 

 บริหารสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการบริหาร 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2564  ผูบริหารสถานศึกษาบริหาร  จัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวมเทากับ คณะกรรมการ 

 บริหารสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการบริหาร 

 เอกสารหลักฐานอางอิง 

 1.  แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566 

 2.  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาประจำป 2566 

 3.  กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการดำเนิงานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติ 

 การศึกษาประจำป 

 4.  ประกาศวิทยาลัยเรื่อง ใหใชมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

 5.  รายงานการประชุมและบุคลากร 

 https://drive.google.com/drive/folders/12Q2NArIlHP6eOWhCBn33rAbHFnUN1hqI?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/12Q2NArIlHP6eOWhCBn33rAbHFnUN1hqI?usp=drive_link

