
 รายงานการประเมินตนเอง 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  ที่พึงประสงค 

 ประเด็นพิจารณาท่ี  1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

 ภารกิจท่ี  1.2.4 การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคล  ของผูสำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 

 เปาหมาย  รอยละผูสำเร็จการศึกษาที่เขารับการทดสอบ  หรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

 ไมนอยกวารอยละ 30 

 ผลสัมฤทธิ์ 

 ผลผลิต  1.  จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่เขารับการทดสอบ  หรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพสาขา 

 ชางยนตจำนวน 14 คน 

 2. จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่สอบผานการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

 สาขาชางยนตจำนวน 7 คน 

 ผลลัพธ  รอยละผูสำเร็จการศึกษาที่ผานการทดสอบหรือ  ประเมินสมรรถนะบุคคลตามมารตรฐานอาชีพสาขา 

 ชางยนตรอยละ 50 ของ ผูเขารับการทดสอบ 

 ผลกระทบ  ผูเรียนมีโอกาสรับการประเมินจากหนวยงานภายนอก  เพื่อเพิ่มสมรรถนะมาตรฐานอาชีพ แตเปนการ 

 สรางโอกาสใหผูเขาทดสอบไดมีโอกาสมีงานทำที่มากขึ้น 

 วิธีดำเนินการ 

 การ  วางแผน  (P)  สถาน  ศึกษา  มี  การ  วางแผน  การ  ดำเนิน  การ  โดย  ระบุ  ไว  ใน  แผน  ปฏิบัติ  การ  สถาน  ศึกษา  ป  การ  ศึกษา 

 2566  ซึ่ง  ครอบคลุม  ถึง  การ  พัฒนา  ผู  เรียน  ใน  ดาน  ทักษะ  วิชาชีพ  ให  มี  ความ  พรอม  ตอ  การ  เขา  สู  ตลาด  แรงงาน  หนึ่ง  ใน  กิจกรรม 

 สำคัญ  ท่ี  กำหนด  ไว  ใน  แผน  ดัง  กลาว  ไดแก  การ  จัด  สอบ  มาตรฐาน  ฝมือ  แรงงาน  ซึ่ง  มี  วัตถุประสงค  เพื่อ  ประเมิน  และ  รับรอง  ความ 

 รู  ความ  สามารถ  ของ  ผู  เรียน  ใน  สาขา  วิชาชีพ  ตางๆ  ให  เปน  ไป  ตาม  มาตรฐาน  ท่ี  กำหนด  โดย  กิจกรรม  นี้  ดำเนิน  การ  ภาย  ใต  ความ 

 รวม  มือ  กับ  หนวย  งาน  ภายนอก  ที่  เกี่ยวของ  เชน  สถาบัน  พัฒนา  ฝมือ  แรงงาน  และ  หนวย  งาน  ภาค  รัฐ  /  ภาค  เอกชน  ที่  มี  ความ 

 เช่ียวชาญในดานการรับฝมือแรงงาน 

 การ  ดำเนิน  การ  ตาม  แผน  (D)  สถาน  ศึกษา  ได  มอบ  หมาย  ให  งาน  วิชาการ  เปน  หนวย  งาน  หลัก  ใน  การ  รับ  ผิด  ชอบ  และ 

 ขับ  เคลื่อน  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ภารกิจ  ของ  สถาน  ศึกษา  โดย  เฉพาะ  อยาง  ยิ่ง  ใน  เรื่อง  การ  ทดสอบ  หรือ  ประเมิน  สมรรถนะ  บุคคล 

 ตาม  มาตรฐาน  อาชีพ  ซึ่ง  เปน  ภาระ  กิจ  ที่  เกี่ยวของ  กับ  ผู  สำเร็จ  การ  ศึกษา  โดย  มุง  เนน  ให  ผู  สำเร็จ  การ  ศึกษา  มี  คุณสมบัติ  และ  ความ 

 รูความสามารถตรงตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพท่ีกำหนดไวในแตละสาขาวิชาและระดับคุณวุฒิอยางแทจริง 

 การ  ติดตาม  และ  ประเมิน  ผล  (C)  จาก  การ  ติดตาม  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  สถาน  ศึกษา  พบ  วา  มี  จำนวน  ผู  สำเร็จ  การ 

 ศึกษา  จำนวน  165  คน  มีจํา  นวน  ผู  สําเร็  จการ  ศึกษา  ท่ี  ผาน  การ  ทดสอบ  หรือ  ประเมิน  สมรรถนะ  บุคคล  ตาม  มาตรฐาน  อาชีพ  และ 

 เขา  รับ  การ  ทดสอบ  14  คน  ผาน  7  คน  เทากับ  รอย  ละ  50  ของ  ผู  เขา  รับ  การ  ทดสอบ  ดัง  กลาว  สะทอน  ให  เห็น  ถึง  การ  ดำเนิน 

 งาน  ตาม  ภาระ  กิจ  ของ  สถาน  ศึกษา  ใน  การ  สง  เสริม  และ  พัฒนา  ศักยภาพ  ของ  ผู  เรียน  ให  มี  ความ  พรอม  ใน  การ  เขา  สู  ตลาด  แรงงาน 

 โดยเฉพาะอยางยิ่งการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

 การ  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  (A)  จาก  การ  ติดตาม  และ  ประเมิน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  สถาน  ศึกษา  พบ  วา  มี  ความ  จำเปน 

 ตอง  ดำเนิน  การ  ปรับปรุง  และ  มี  การ  พัฒนา  ใน  ดาน  บูรณ  า  การ  รายวิชา  ให  มี  ความ  สอดคลอง  และ  เทียบ  เทากับ  การ  จัดการ  เรียน  รู 



 ในรายวิชาอยางเปนระบบเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูระหวางรายวิชาพื้นฐานและวิชาชีพไดอยางมี 

 ประสิทธิภาพ และจัดหางบประมาณสนับสนุนผูจบการศึกษาใหไดรับโอกาสในการทดสอบมากขึ้น 

 สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะ  บุคคลของผูสำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน 

 อาชีพ 2 ปยอนหลัง ดังนี้ 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2566  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา  ผานการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐาน 

 อาชีพเทากับรอยละ 50 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2565  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา  ผานการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐาน 

 อาชีพเทากับรอยละ 21.55 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2564  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา  ผานการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐาน 

 อาชีพเทากับรอยละ 20 

 เอกสารหลักฐานอางอิง 

 1.  รายช่ือผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาบำรุงรักษารถยนต ระดับ 1 

 2.  รายช่ือผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน สาขาบำรุงรักษารถยนต ระดับ 1 

 3.  หนังสือรับรองวาเปนผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหชาติ สาขาชางบำรุงรักษารถยนต ระดับ 1 

 4.  ผลสรุปการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 https://drive.google.com/drive/folders/1q7WwK29glyB-B9iYAmt5fx4mYHeepi8e?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1q7WwK29glyB-B9iYAmt5fx4mYHeepi8e?usp=drive_link

